Pag. 1/5 - Ente: COMUNE DI PONZANO ROMANO - Anno: 2022 - Numero: 5681 - Tipo: P - Data: 03.11.2022 - Categoria: 2 - Classe: 1

Al

COMUNE DI PONZANO ROMANO
CITTA METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE

DECRETO DEL SINDACO prot. 5681/2022

Oggetto: proroga responsabile ad interim area economico finanziaria

Visto il proprio precedente decreto prot. 66 del 7 gennaio 2022, con il quale il Geom. Andrea
Dotti € stato nominato Responsabile dell’ Area Tecnica;

visto il proprio precedente decreto prot. 3901 del 30 settembre 2020, con il quale la rag. Laura
Antinucci ¢ stata nominata Responsabile dell’Area Finanziaria;

tenuto conto che la suddetta, a decorrere dal 1° ottobre 2022, & cessata dal servizio;

vista la deliberazione della G.C. n. 64 del 10 settembre 2022 avente ad oggetto: “Esecuzione
programmazione del fabbisogno di personale, 2022/2024 — determinazioni ed atto di
indirizzo”, con la quale sono state assunte ulteriori determinazioni al fine della copertura del
posto di Responsabile del Servizio Finanziario;

visto che, in esecuzione della predetta deliberazione, ¢ stata adottata la determinazione
dirigenziale n. 23 del 20 settembre 2022, avente ad oggetto “AVVISO CONFERIMENTO DI
INCARICO Al SENSI DELL’ART. 110, COMMA I, D.LGS. N. 267/2000 PER LA
COPERTURA DEL POSTO DI RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO
FINANZIARIA DEL COMUNE DI PONZANO ROMANO — ISTRUTTORE DIRETTIVO,
CATEGORIA DI — A TEMPO PARZIALE, 18 ORE SETTIMANALI A TEMPO
DETERMINATO”;

visto il decreto prot. 5153 del 5 ottobre 2022 con il quale ¢ stato conferito ’incarico di
posizione organizzativa per il servizio economico — finanziario ad interim al Geom. Andrea
Dotti, nelle more della pubblicazione dell’avviso pubblico sino al 31 ottobre 2022;

considerato che il menzionato avviso pubblico ¢ andato deserto, non essendo pervenuta
alcuna manifestazione di interesse;

considerato altresi che ¢ in corso di ripubblicazione I’avviso pubblico per conferire
Iincarico di posizione organizzativa ai sensi dell’art. 110, comma 1, D.lgs. n- 267 del 2000;

ritenuto necessario, nelle more, al fine di garantire I’espletamento del Servizio, prorogare
I"incarico di Posizione Organizzativa ad interim gia conferita al Geom. Andrea Dotti, con
scadenza in data 31 ottobre 2022;
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visto I’art. 50, D.Igs. n. 267 del 2000 e ss.mm.ii. che attribuisce ai dirigenti la direzione degli
uffici e dei servizi secondo le norme ed i criteri dettati dagli Statuti e dai Regolamenti;

visto il combinato disposto degli artt. 50, comma 10 e 109, D.Igs. n. 267 del 2000 che
stabilisce che gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato dal Sindaco e che,
nei comuni privi di personale con qualifica dirigenziale, le stesse funzioni possono essere
attribuite ai responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale;

visti inoltre:

- gl artt. 13, 14 e 15, CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018 che disciplinano,
rispettivamente, I’area delle posizioni organizzative, il conferimento e la revoca degli
incarichi per le posizioni organizzative, la retribuzione di posizione e di risultato;

- lart. 15, CCNL del 22 gennaio 2004 che testualmente recita: “negli enti privi di
personale dirigenziale, i responsabili delle strutture applicati secondo |’ordinamento
organizzativo dell’Ente sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dagli
artt. 8 e seguenti del CCNL 31/03/1999”;

vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 42 del 24 luglio 2021 avente ad oggetto:
“approvazione organigramma e funzionigramma dell 'ente”;

considerato il personale di cui si compone I’organizzazione del Comune di Ponzano
Romano;

considerato che, in applicazione di quanto previsto dal contratto collettivo nazionale di
comparto, con deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 19 maggio 2019, & stato
approvato il “Regolamento per la disciplina delle posizioni organizzative ai sensi del CCNL
del 21.5.2018, Funzioni Locali’;

visto che con la deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 24 dicembre 2019, avente ad
oggetto “approvazione graduazione delle posizioni organizzative — art. 13 del CCNL
21.5.2018 — regolamento delibera commissario straordinario con i poteri della Giunta
Comunale n. 26 del 21.5.2019”, ¢ stato determinato, secondo le disposizioni contrattuali, il
fondo per la retribuzione di risultato da corrispondere ai dipendenti secondo le valutazioni ed
i criteri determinati dal sistema di valutazione vigente;

vista ]a deliberazione di Giunta Comunale n. 69 del 24 settembre 2022 avente ad oggetto:
“Approvazione graduazione posizione organizzativa Area Affari Generali”, contenente la
ricognizione delle posizioni organizzative in essere;

preso atto che:

- Tart. 13, terzo comma, CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018 stabilisce che: “Gli
incarichi di posizione organizzativa di cui all art. 8 del CCNL del 31.3.1999 e all art.

10 del CCNL del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in atto, proseguono o possono

2



Pag. 3/5 - Ente: COMUNE DI PONZANO ROMANO - Anno: 2022 - Numero: 5681 - Tipo: P - Data: 03.11.2022 - Categoria: 2 - Classe: 1

essere prorogati fino alla definizione del nuovo assetto di posizioni organizzative,
successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti
dal comma 1 dell’art. 14 e, comunque, non oltre un anno dalla data di sottoscrizione
del presente CCNL”;

- lart. 14, primo comma, CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018 stabilisce che:
“Gli incarichi relativi all’area delle posizioni organizzative sono conferite dai
dirigenti per un periodo massimo non superiore a tre anni, previa determinazione di
criteri generali da parte degli enti, con atto scritto e motivato, e possono essere
rinnovati con le medesime modalita’™;

- Iart. 14, secondo comma, CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018 stabilisce che:
“Per il conferimento degli incarichi gli enti tengono conto — rispetto alle funzioni ed
attivita da svolgere — della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, dei
requisiti culturali posseduti, delle attitudini e della capacita professionale ed
esperienza acquisiti dal personale della categoria D”;

dato atto che questo Comune ¢ privo di personale con qualifica dirigenziale;
tenuto conto che:

- per la definizione degli incarichi di responsabilita la nomina ¢ effettuata secondo i
criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma
amministrativo dei Sindaco ed ai piu generali programmi dell’Ente;

- il trattamento economico accessorio del personale titolare della posizione
organizzativa — composto dalla retribuzione di posizione e dalla retribuzione di
risultato - assorbe tutte le competenze accessorie e le indennita previste dal vigente
contratto collettivo nazionale, compreso il compenso per lavoro straordinario (ferma
restando la inapplicabilita dell’art. 2103 Cod. Civ.);

dato atto che |’organizzazione degli uffici e del personale ¢ uniformato ai principi di buon
andamento, imparzialita economicita, efficacia, nonché ai criteri di flessibilita in ragione delle
funzioni del Comune ed ai programmi dell’Ente;

rilevata la necessita di dover assicurare la regolaritd dei procedimenti amministrativi
dell’Ente e procedere a conferire, temporaneamente, I’incarico delle responsabilita dei servizi
e I"attribuzione della titolarita delle posizioni organizzative;

dato atto che il Comune di Stimigliano ha autorizzato la stipula di una convenzione ai sensi
dell’art. 14, CCNL del 22 gennaio 2004, per I’utilizzo a dodici ore settimanali del Geom.
Andrea Dotti ed ha autorizzato, ai sensi dell’art. 1, comma 557, legge n. 311 del 2004 (legge
finanziaria del 2005) lo svolgimento di ulteriori dodici ore settimanali;



Pag. 4/5 - Ente: COMUNE DI PONZANO ROMANO - Anno: 2022 - Numero: 5681 - Tipo: P - Data: 03.11.2022 - Categoria: 2 - Classe: 1

vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 65 del 31dicembre 2021 avente ad oggetto:
“Approvazione convenzione ai sensi dell'art. 14 C.C.N.L. e ai sensi dell’art. 1, comma 557
della legge 311/2004 tra il Comune di Stimigliano e il Comune di Ponzano Romano per
[utilizzo congiunto di personale — Geom. Andrea Dotti”;

ritenuto di poter prorogare I’incarico di Responsabile del Servizio Finanziario ad interim
(conferito con il gia menzionato decreto prot. 5153 del 5 ottobre 2022), stante la idoneita del
Geom. Andrea Dotti a ricoprire il ruolo;

visti:

il D.Igs. n. 165 del 2001 e ss.mm.ii.;

il D.1gs. n. 267 del 2000 e ss.mm.ii.;

lo Statuto Comunale:

il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi:

i poteri del Sindaco ai sensi dell’art. 50, comma 10, D.lgs. n. 267 del 2000.

DECRETA

Per le motivazioni e secondo i riferimenti esplicitati in premessa

1)

2)
3)

4)

3)

6)

di prorogare I’incarico di Responsabile del Servizio Finanziario ad interim — conferito
con il decreto sindacale prot. 5153 del 5 ottobre 2022 con scadenza 31 ottobre 2022—
al Geom. Andrea Dotti, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Stimigliano,
in convenzione ai sensi dell’art. 14 del CCNL 22 gennaio 2004 con il Comune di
Ponzano Romano, cat. D — posizione economica D/6 ed attuale Responsabile del
Servizio Tecnico del Comune di Ponzano Romano;

di dare atto che la predetta proroga avra efficacia sino al 31 dicembre 2022;

di dare atto che le attribuzioni sono quelle definite con la deliberazione n. 42 del 24
luglio 2021, avente ad oggetto la definizione dell’organigramma e funzionigramma
dell’ente;

di dare atto che gli obiettivi assegnati al personale testé indicato sono quelli desumibili
dal programma amministrativo del Sindaco, dal Piano Esecutivo di Gestione,
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 46 del 18 giugno 2022, nonché
di quelli di volta in volta assegnati con direttive espresse in atti formali del Sindaco,
degli assessori di riferimento e con deliberazioni della Giunta Comunale;

di dare atto che nelle materie di competenza, relativamente ai servizi assegnati, il
suddetto Responsabile esercitera tutte le funzioni di cui all’art. 107, terzo comma,
D.lgs. n. 267 del 2000 e di sua competenza secondo I’ordinamento di questo Ente;

di confermare la nomina (effettuata con il decreto sindacale prot. 5153 del 5 ottobre
2022) del Responsabile del servizio sopra individuato — nell’ambito delle materie alla
propria area assegnate — quale responsabile del trattamento dei dati, ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali nonché alla libera circolazione di tali dati;
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7) di dare atto che il presente decreto decadra, senza ulteriori comunicazioni, con il
conferimento dell’incarico di responsabile dell’area economica finanziaria ai sensi
dell’art. 110, primo comma, D.Igs. n. 267 del 2000;

8) di dare atto che, ai sensi dell’art. 4, comma 9 del Regolamento per le posizioni
organizzative, approvato con delibera di Giunta n. 26 del 21 maggio 2019, nell’ipotesi
di conferimento di un incarico ad interim relativo ad altra e ulteriore posizione
organizzativa, per la durata dello stesso, al responsabile, nell’ambito della retribuzione
di risultato, spetta un ulteriore importo pari al 20% del valore economico della
retribuzione di posizione prevista per la posizione organizzativa oggetto dell’incarico
ad interim che ha una pesatura pari a 83,5 punti;

9) di dare atto che la spesa delle posizioni organizzative per I’anno 2022 & finanziata dal
bilancio di previsione 2022/2024 ed & rispettosa dei limiti imposti dalla normativa
vigente;

10)di prendere atto che tale trattamento assorbe le competenze accessorie e le indennita
previste per il personale di pari categoria e profilo, coi come previsto dal vigente
CCNL.

DISPONE

- la notifica in copia del presente provvedimento all’interessato;
- che il presente decreto sia comunicato:
e al Segretario Comunale;
e all’organo di revisione dell’ente;
e al Nucleo di Valutazione;
e al Tesoriere dell’ente;
- che il presente decreto abbia effetto immediato e sia affisso ai fini della pubblica
conoscenza all’albo pretorio dell’ente;
- che il presente decreto sia pubblicato nella apposita sezione del sito istituzionale
dell’ente denominata Amministrazione Trasparente;
- Tacquisizione delle dichiarazioni ai sensi dell’art. 13, terzo comma, D.P.R. n. 62 del
2013, nonché le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita e di
incompatibilita (art. 20, D.Igs. n. 39 del 2013).

Ponzano Romano, 2 novembre 2022

Il Sindaco







